
Voraussetzungen

Qualifikation

Abschluss

Module

zeitlicher Aufwand

Dauer

eidg. Fachausweis als Chemie- und Pharmatechniker/-in mit eidg. Berufsprüfung (BP)

Lernerfolgskontrollen

Kurszertifkate

Personalprozesse führen
Qualitätsmanagement 

überprüfen
Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz fördern

Projekte in chemisch- 
pharmazeutischen 

Produktionsbetrieben 
managen

Betriebswirtschaftslehre: Betriebswirtschaft, Vertrags- und Rechtslehre, Statistik 
(51 Lektionen)

Mitarbeiterführung 2: Personalprozesse
(30 Lektionen)

80 Kurshalbtage geführter Unterricht (Präsenz oder Hybrid) / ca. 320 Lektionen Selbststudium

15 Monate
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Chemie- und Pharmaproduktionsleiter/-in mit eidg. Diplom (HFP)

Voraussetzungen

Qualifikation

Abschluss

Modulabschlüsse | 2 Jahre Berufserfahrung

Abschlussprüfung

eidg. Diplom

Höhere Fachprüfung

2. Studienjahr 
(Dezember bis 

März)

Prüfungsteil 1a
Diplomarbeit zur eigenen Praxis (schriftlich)

Oktober bis November (160 Stunden)

Prüfungsteil 2
Fallbeispiel mit Fachgespräch

Abschluss
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Themeneingabe

Betriebswirtschaftliche 
Unternehmensprozesse 

umsetzen und optimieren

Handlungskompetenzbereiche

Qualitätsmanagement 2: Audits
(24 Lektionen)

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz: Sicherstellen und weiterentwickeln
(30 Lektionen)

Projektmanagement: Planen, durchführen und auswerten
(40 Lektionen)

Prüfungsteil 1b/1c
Präsentation und Fachgespräch zur Projektarbeit (mündlich)

Prozesstechnik lenken

Produktionsprozesse 3: Planung und Steuerung 
(60 Lektionen)

1. Studienjahr 
(Mai bis Juni im 

Folgejahr)
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